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ENSAYO SOBRE LA PELICULA EL METODO

En deBativa buscar o sentido de nuestro trabme v de nuestrs vida la cwrenaa de un
significadn y un propasto en lavida es indicador de desguste emosional
Victar Frank

INTRODUCCION

Easte una graa vinedad de tpos de eatrensta como los contextos en lo que ¢s factble la
sealizacion. & tipo de entrevista por el cual se realiza este trabsjo, ¢s la entrevista grupal ya
que el proceso de selecadn, o punto clave e las nvestigacionss de este ipo de entrevistas,
1¢ crients l gradn de eficacia, para predecir o desempefio postenior del candidats Y ex que
wn de los motivos mas impertantes que s¢ obtiens ol aplicar 1a dnamica en grupo en los
proceses de seleccién bene que ver con la tendemaia del trabio actual en las speesas, ya
que 3¢ hace endente las emgenoas de somalizacen en los distotos maveles de la
arganizason con esta metodologia onenta & los asirantes & trsbaar en grapo desde o
tmicio de s winclo con la empresa la splicacion de exta tscmica se basa en lanecendad d
fenera un Ambito propia0 pars que faslite 1a de Las conductas

que emergen cuamdo un grupo de personas comparten N Bempo y un espacis detemunade,
en o cual debe proceder mnahins ¥ rescluaen de prodlemas La pelicula d metoda
Gronholm €5 un método de selecasn de personal nomalmente para ltos cargos 8¢ una
empresa, aplicada m estados Umdos y tambien en Envopa aunque e menor mechda esta
manera de selecconar al personal conmste e una secenon de prusbas grupales en las que
Babsmalments, £+ hace interactize y relazenise 3 lor candidaos paea comprobu m
personabdad, capacadad de trabmo en equspo, achtud ¥ aphitud ¢s pareado al metode
Assesment Center enpaado en los afies 50 <a una empresa aofteanencina ATET se
menacna que destno ua edifico uncameate para efectuar procesos de evaluacdn ¢ un
metodo connderada d gran valor predictve, consttuyendo e esencidl, un modelo de
evalussen scumdinal y sputadinal del comportamients basady en multples estmulos La
metedologia que 3¢ aplica s¢ basa en uma sene de qeracos que pusden adaptarse 3 un

Ensayo: El sisterna politico en México.

Al definir una democracia de calidad nos referimos a una organizacion institucional
aestable gue hate posible la libarad & igualdad de los ciudadanos mediante o
luncionamiento legitimo y correcto con mecanismos de participacidn y desampeio
de sus instifuciones a lravés de un estado de derechos equilibrado y con
comaspandencia de los demanda de los civdadanos en  lodos los ambitos:
gfondmetos, aducalivos, saked, segurdad social, enlné ofros.

El Esfado so conforma con o conjunto de instituciones, por [a sociedad v una
extensibn territorial con estos elemenios se imparten leyes y normas gue deben ser
conirolado estas instifuciones y los cudadanos, al gobierno entendiéndose como el
conjunto de representanies que coordinan, dinigen ¥ administran los deseos de un
pueblo, pero que en algunos de los casos se loman decigiones arbitrarias que no
favorecen las demandas de la poblacidn, estos representantes deben ser elegidos
por un sistema elecloral transparente con |a paricipacidn de un grupo de personas a
través de la consignacidn del wobo como darecho univarsal.

Para complelar una esiructura de estado, de goblemo o regimenes se debe
aslablacar un rdgEman poliico, ODonnell (2008) lo dehine al coma: “(..) los
patrones, lormales @ informales, y explicites @ implictos, que deteminan los canales
de acceso a las principales posiciones de gobierno, las caracteristicas de los actores
que son admitidos y excluidos de tal acceso, los recursos y las estralegias
permitidos para lograro, ¥ las inslituciones a traviés de las cuales esé acceso ocurme
y. una vez logrado, son lomadas las decisiones gubernamentales’. Esla definicidn
s8¢ caracterizaran por wn régimen democrdbico gue garanfice los derechos
fundamentales de la cudadania de volar bbremente sin represidn lisica y con unas
elecciones compaliivas paro también este conceplo se pueds darse an  régimen
autotan,

En algunos paises duranta anos 56 mantuvo un régimen autontano como en México,

cuands en el afo 1977 e confonmd una transichdn demserdticn, nd o cambeo en
1

En este lipro llamado "El laberinio de la soledad”™ es un relalo muy interesante
y reconocido, fue escrito por el ensayista Octavio Paz de origen mexicano que
tuvo participaciones en grandes ensayos y revisias conlemporineas.

Este importante ensayista nos relata acerca de nuestros origenes, es decir
come nacieron nuesiros pensamienios, identidades, el como, el por que de
nUestios i lientos , el de cdma rec cada afo di fechas
significativas como son el 15 de septiembre “Dia de la Independencia”, 20 de
Noviembre "Dia de la Revelucion®, 2 de Noviembre "Dia de los muertos™, El
hombre mexicano no solo ve su historia la vivimos cada dia.

Muestra nacidn siempre ha sido trascendental y abarca varios puntos, come es
el tener la grata suere de seguir compartiendo diferentes zonas arquecligicas
que nos marcaron como es el juego de pelota que uliizaban nuestros
antepasados. los calendarios dende se indico un cicdo de vida, nuestros
alimentos tan reconocidos en nivel mundial: el malz , vegetaciones como el
chiba.

Nuestras creencias fueran muy variadas el tributo hacia dderentes dioses como
es al dios del agua, sol, suelo para estos se les alribuia alabanzas. ceremonias,
fitos Segin @s1o para un mejor Benastar,

Con la llegada de los espaficles se experimento oira tipo de vida, es decir que
no hubiera variedad de lenguas, razas; esto sorprende enarmemente a loda la
i “indios" a olras maneras de ver la vida,

Se les impusieron a Bevar una sola creencla, a ser la mano de obra; se
contradice demasiade ya gue segin lambién los ayudaba a reconfortarse y
darle sentido a la vida y esto generaria mas esperanza y se miraria mas alla
de la mugrte.

La revolucidén en nuestro pais cambio mucho a México, a nosolros los
Mexicanos ya queé hubo peleas por temitonios, abarco A politica y no se lego a
ningn gran acwerdo.

La educacién surgld gracias a varias personas como @5 Vastoncelos.
Cirdenas y Zapala se dice que constituyeren al pueblo mexicano la educacidn
aestableciéndola socialista esto quiera decir que no estuviera envuella con
mentiras ni engahos.

El movimienio revolucionaric cambio en si a todos nosofros, hubo una
recreacidn de nuestra nacion, extensidn de razas y muchas clases, Pero eslo
no guiere decir que hubo resullados excelentes, falto més de lo que crelamos
que surgirfa. Mo exisle una sociedad jesia ya que hoy en dia no se toma en
cugnta muchas de las  opin de los K astoy
completamente segura que sl tomamos ya con seriedad este tema se podria a
llegar a buenos acuerdos para un NUEVO renacer .




DBEJETIVO Y ALCANCE DE LA CIENCIA

El cofcifmento Genlilico, gue modmalmente lo llamamos Géncea. &3 el conpinto
de comocimeemos scumulados en forma de pnncipios v leves, que interpretan
femcnos malirales v wocialés, pos permmate salr del mundo de las omnsones y
las. creendias mediante ¢l andlias profundo de |a realidad a través de un profundo
andhizis que exage un especual cuadado an los procedimuenios, para addguisfet Uni
valider formal ¥ logica de los eénunciados <obre sus diferentes ramax del

i IfAnen o

Ciran parte di los conocimientos gue ¢l ser humano posee, resulta como prodscio
de suis expenencias deé cardcter persomal, por lo lanto subpetivo. Gran parte el
oonacimiento que percihinws =2 halla distorsaonado 3 s contraslamos con |a
realidad]. PuEs ¢n e devenir de lox sconlecimeentos, individuales v rl-l_'r‘-ullﬂ_llll"'u
actian loa referentes, por lo gue 51 tan sobls mimmos o aconlecimienios bajo ¢l

||I|:r|- |_||_' nElesirns N e TIE T s '.|.'."||_‘|r|.'.'|'|-| o sl un sombra diel [endmend gl %

nak @l el om si

El andlisis de la realidad obgetiva que nos rodea, es reflejado en nuestra conciencia
a lravés e |l.|'-. O] e diee ks ".|_'|'||||.||l'-._ el rl."'.l:||'..||.||l idel -_:--.1|_||!|u FEEUTORCE &g lin
presemia a travis de leorias, que on primera instancia son enaversabes, luego de que
pasan ¢l examcn Jd¢ L dimenaon expenmental, mssdhante ¢l disetio de prochas
especificas gue pormatan copirastar las hipdiesis tedncas con un alto grado de

piccisaon Y cofliambdad. San cmbar 2o la ciencaa oo csld eimmada safo Qe ¢k

supeta a rectificaciones cuando los procesos de validacein de las mismas mediante
pruchas de venhcacwn o [Alsscidd amogan Aucvos nesiliados, los emunciados
deben rectificarse. Concluvendo dind que la ciencia s dindimaca, s¢ encocnira on
cofislanle cambuo de acucrdo 3 s nueyos estiedios ¢ 1aveshfacrones

El métoxdo Ceentifico tiene como msela oblener un conocimenlo obpelivo de la

realidad . Las lnpobeas v Llas eofias no <& encuditran ca ¢l afe son ¢l reailtado de
una bibsquieda moesame para lo cual el hombre de csenca ulith#za un arsenal de
procodifmientod vy Gomcas; clame &ta que la ciencia 5 muy gencral. donde e
necesarso ulilicar edralepias generales como lamibeédn particulares, dependiendo de

la especilidad v produndudad de la Gencia A manéra de coaclisatn diné Gue bodas

En la adolescencia equiparan la belleza con delgadez, éxito y felicidad y la presién de encajar, pero esa etapa es el memento de vida en que las jévenes se encuentran en pleno proceso de construccion de personalidad, es en la pubertad donde las chicas piensan sentir que la sociedad no los va a aceptar si no reuinen ciertos requisitos estéticos. 6.
Elemento afectivo del autoconcepto. De forma alternativa puede ser imposible o muy dificil tener una autoestima general alta si se sufre de una desfiguracion o se es timido en extremo. Para Gross la autoimagen se refiere a como se describe el individuo a él mismo, aqui entran los roles sociales y los rasgos de personalidad, los roles sociales son
aspectos objetivos de la propia autoimagen, se refieren a hechos y otras personas lo pueden verificar, los rasgos de personalidad son mas una cuestion de opinién y de juicio y tiene que ver con la forma en que otros ven al individuo. México, D.F. 19. Editorial Alffaomega. El autoconcepto condiciona hasta cierto punto la conducta. Luego siéntete
orgulloso de las nuevas habilidades que has adquirido Identifica lo que puedes cambiar y lo que no. Conciencia y autoconciencia. Gross. Las percepciones van cambiando de una situacién a otra y de una etapa a otra de nuestra vida. La autoestima es una autovaloracion critica y positiva de uno mismo. Si como personas estamos a gusto con nuestro
desarrollo, somos productivos y nos sentimos bien vamos a tener una imagen realista de nosotros mismos con la cual estemos satisfechos. El autoconcepto es una forma de explicarnos a nosotros mismos, de formar un esquema (en términos de Piaget) que organiza las impresiones, los sentimientos y las actitudes que tenemos sobre nosotros mismos.
La autoestima se puede dividir en autoestima parcial y global, segun afecte a zonas concretas o a diversas areas de la personalidad (casi todo el autoconcepto), en cuyo caso pueden existir dafos en la raiz, por la interpretacion de experiencias tempranas negativas y fuertes. Esto ocurre principalmente con aquellos individuos que estan pendientes de
la imagen que presentan, aun a costa de perder su propia identidad. Mayormente nos sentimos bien cuando nos levantamos con ganas, incluso hay dias que uno no se quiere ni levantar de la cama y parece pensar que todo nos molesta, esto nos puede parecer normal, ya que todo depende de coémo esta nuestro factor social, laboral e incluso
hormonales. No tengas miedo de expresarlas. Acepta que cometeras errores porque todo el mundo los comete. El self -si mismo- no es un constructo reciente. Y al 9. Esto puede variar en extension y grado y se puede desear ser diferente en ciertos aspectos o ser una persona totalmente diferente (quiza desee ser otra persona) En general, entre mayor
sea la brecha entre la autoimagen y el si mismo ideal menor sera la autoestima. Por el contrario si no estamos a gusto y nuestra autoimagen es muy alta dificilmente podremos conseguir ese objetivo. Desde hace siglos ha interesado a muchos pensadores en el campo de la filosofia y mas recientemente de la psicologia. Por el contrario una persona con
baja autoestima no se considera valiosa por que estd al pendiente de lo que existe fuera de su propio ser, es decir el aprecio o menosprecio de los demas. El integrante conductual es el proceso final de toda la dindmica interna. Segun Richard D. « Tendencias depresivas caracterizadas por un negativismo generalizado (todo se ve negro: el mundo, la
vida, el futuro y, sobre todo, el mismo individuo) y una inapetencia generalizada del gozo de vivir y de la vida misma. Sin embargo, la forma en que los demds se comportan hacia uno tiene una importante influencia sobre la autoprecepcion. Por lo tanto nos permite trabajar nuestras virtudes hasta el punto de desarrollar lo mejor que tenemos de
nosotros mismos. 18. Si estds acostumbrado a centrar la atencion en tus defectos, empieza a pensar en aspectos positivos que los contrarrestan. Estar bien con nosotros mismos es una autoayuda, por lo tanto la autoestima implica quererse y respetarse, cuando nos conocemos a la perfeccién sabemos cudles son nuestros puntos fuertes y nuestros
puntos débiles. En estos ultimos anos Bandura (1989), Brown y Smart (1991), sostienen la idea de que el autoconcepto regula y dirige la conducta. Protege y mejorar su propia autoestima. < Se considera y realmente se siente igual, como persona, a cualquier otra persona, ni inferior ni superior, sencillamente igual, aunque reconoce 12. ENSAYO
SOBRE LA AUTOESTIMA LIC. Definiciéon de autoconcepto El si mismo y el autoconcepto se utilizan de forma intercambiable para referirse a la autoconciencia general del individuo. Lo que se aspira a alcanzar estaria determinado por lo que el individuo mismo cree que es capaz de obtener, pero los logros que obtiene van condicionando a la misma
capacidad. Entre estos aspectos se destacan: % Caracteristicas fisicas: La imagen de nuestro cuerpo, es en gran parte funciéon de nuestra relacién con las cosas, lo mismo que el de los motivos y sentimientos, es en gran medida la funcién de nuestra relaciéon con el elemento humano. El término autoconsciente se utiliza para subrayar que la persona
cobra conciencia de si misma por alguna causa (por ejemplo si sube al camién por la mafiana y descubre que tiene el suéter puesto al revés). 15 La autoestima segun Gross es evaluativa, se refiere al grado en el cual la persona se acepta o aprueba a si misma y que tan valiosa se considera. El esfuerzo por alcanzar la fama, el honor y respeto ante los
demés y ante él mismo. Piensa en qué te gustaria conseguir y luego disefia un plan para hacerlo. La autoestima se forma con atenciones y mensajes que nos prodigaron o dejaron de hacerlo desde nuestros primeros afios de vida y nos han acompafado a lo largo de ella a través de familiares, amigos, compaferos de escuela. Una forma de investigar la
autoimagen es pedir a las personas que respondan a la pregunta ¢quién soy yo? 20 veces (Kuhn, Mc.Partland, 1954) . 16. Tienen dificultades en mostrarse de forma asertiva, es decir, en cierta forma reclamar sus derechos de una forma adecuada y tratan de agradar a los demads para recibir algo positivo y asi poder aumentar su autoestima.
Conclusiones Una distinciéon importante cuando hablamos de autoestima es aprender la diferencia entre la conciencia y la autoconciencia, la primera la pueden tener los animales ya que tienen sensaciones y pueden sentir placer y dolor, sin embargo solo los humanos tenemos autoconciencia y se refiere a la relacién donde la misma persona, el si
mismo, es tanto sujeto (pensador u observador) como objeto (lo que se observa). Se trata de algo que se va desarrollando a lo largo de la vida a partir de las experiencias que nos toca vivir y cémo éstas nos hacen sentir con nosotros mismos. “Se cree que alrededor del 95% de las mujeres padecen psicosis recurrente, o un aumento notable en las
emociones negativas, debido a la fluctuacion de los niveles de estrogenos endégenos.” Esto puede ocurrir mayormente con en las mujeres, ya que no es voluntaria, espontanea o natural, proviene de las condiciones de vida y de lo que cada una ha experimentado al vivir, pero se preguntaran que adolescente puede sufrir traumas a tan corta edad. Se
iniciard el trabajo definiendo que es la conciencia y autoconciencia. El Yo de la persona se desarrolla en relacién con las reacciones de otras personas hacia ella, y tiende a reaccionar consigo misma. En las personas en general puede haber dos tipos de autoestima, cuando la persona tiene autoestima alta se caracteriza por tener confianza en sus
capacidades, toman decisiones, asumen riesgos y son capaces de realizar tareas con la firme intencion de éxito, ya que su forma de verse a si mismas positiva. El como una persona se valora esta generalmente influida muchas veces por agentes externos y va cambiando a lo largo del tiempo. ¢ Es sensible a las necesidades de los otros, respeta las
normas de convivencia generalmente aceptadas, reconoce sinceramente que no tiene derecho a medrar o divertirse a consta de los demas. Por otro lado si hay culpa o enfado no hay aprobacidn. Por esto es importante atender a los aspectos cognitivos del autoconcepto. De esta manera, no resulta sorprendente que algunas veces nos veamos
enfrentados a ciertas situaciones que nos hacen sentir un poco tontos, o bien, los mejores para realizar cierta labor. En todos estos casos el individuo no se considera valioso por que esta pendiente de lo que existe fuera de su propio ser, es decir, del aprecio o menosprecio de los demads, agrado/desagrado, éxito/fracaso, etc. Para Burns (1979) el
autoconcepto es una organizacién cognitivo-afectiva que influye en la conducta, y estos son los aspectos que definen las actitudes. Es claro que ciertas caracteristicas o capacidades tienen un mayor valor en la sociedad en general y por lo tanto estdn en probabilidad de influir la autoestima de acuerdo con ello (por ejemplo ser atractivo fisicamente en
oposicion a poco atractivo). Mientras que otras especies de animales tienen conciencia (sensaciones de frio, calor, hambre, sed y pueden sentir placer, dolor, temor sélo los humanos tienen autoconciencia. Si la autoimagen constituye el tipo de persona que se piensa ser, entonces el si mismo ideal (yo ideal o autoimagen idealizada es el tipo de persona
que se desearia ser. Prueba cosas nuevas. Debemos de entender lo positivo de nosotros fortaleciendo nuestra autoestima mientras lo negativo desecharlo. La autoestima interviene en casi todo lo que haces. Tienden a tener mejores relaciones con la gente de su edad y con los adultos, son mas felices y les cuesta menos enfrentarse a los errores,
decepciones y fracasos, y es mas probable que perseveren en algo hasta que lo consigan. 14 El término de si mismo se suele utilizar de forma intercambiable con el de autoconcepto los cuales se refieren a la autoconciencia general del individuo. Es en esta etapa que las personas comienzan a configurar lo que mas tarde sera su identidad, lo que le
permite conocer con mayor certeza sus verdaderas posibilidades como persona. Esto es siempre un primer paso en la génesis de la autoestima, por lo que para la persona es muy importante que los demas le vean como le gustaria verse a si misma. 14. Deja de tener pensamientos negativos sobre ti mismo. Cuando necesitamos o deseamos algo de
otras personas para lograr nuestras propias metas, el si mismo tiende a presentarse de acuerdo con aquello que le resulte agradable. La internalizacion de los roles sociales. y para sobrellevar y saberse enfrentar a los conflictos que cada vez mas se nos presentan en la vida diaria. Si se tienen estos sentimientos hay satisfaccién y esto conduce a la
aprobacién. 7. ¢ No emplea demasiado tiempo preocupéandose por lo que haya ocurrido en el pasado, ni por lo que pueda ocurrir en el futuro. Asi, las personas que se ven positivamente se conducen de un modo diferente a las que se ven de forma negativa, e interpretan la realidad de un modo distinto. Una motivacion positiva al realizar una tarea
remarcando en las cualidades propias, aumenta las posibilidades de éxito y por lo tanto, la autoestima. Para Orfiate, la autoestima estd en el elemento afectivo del autoconcepto. Si desaparece el yo ideal, o es mucho mas alto, es probable que se experimenten problemas de adaptacion. Ademas, la verdadera autoestima es totalmente incondicional, es
muy importante mejorarla y trabajarla para poder conseguir nuestros objetivos, tener una visién positiva de nuestro entorno y vivir mas felices con nosotros mismos y con los demas. % Es capaz de obrar segun ella crea més acertado, confiando en su propio juicio, y sin sentirse culpable cuando a otros les parece mal lo que haya hecho. 12 * Deseo
excesivo de complacer. Es importante tener alta autoestima, ya que, si la persona se ve a si misma como una persona buena, confia en ella misma. Es comun utilizar indistintamente los términos autoconcepto y autoestima, sin embargo son diferentes. Un rasgo permanente de la imagen corporal tiene que ver con lo que se considera como parte del
propio cuerpo (y de ahi que nos pertenezca) y lo que no lo es. Nunca es tarde para construir una autoestima positiva y sana. Gross menciona que entre mayor sea la brecha entre la autoimagen y el si mismo ideal menor sera la autoestima. < Reconoce y acepta en si misma una variedad de sentimientos e inclinaciones tanto positivas como negativas y
esta dispuesta a revelarlas a otra persona si le parece que vale la pena. A veces se llega a una imagen idealizada, imposible de conseguir. 2 LA AUTOESTIMA INTRODUCCION La Autoestima es una valoracién que se hace la persona de si misma, esta puede ser de forma positiva o bien negativa, y que depende en gran forma de los sentimientos,
pensamientos y experiencias que ha llevado a lo largo de su vida. 17 Bibliografia Morris, Ch. (2011) Psicologia. Sin embargo estos conceptos estan intimamente relacionados como se tratard mas adelante. GROSS. 5 Componentes del autoconcepto segtin Richard D. Como alto, bajo, flaco, etc. 9 C) Como se muestra a los otros Las personas tienden a
presentar diferentes imagenes de nosotros mismos en los diversos contextos en los que nos movemos. 4 significado secundario el principal se refiere a esta relacion inica donde la misma persona, el si mismo, es tanto sujeto como objeto. Esto lleva a que nos mostremos ante los de mas de una determinada manera. Este componente coincide con lo que
Coopersmith (1976) define como autoestima: “la evaluacion que hace el individuo de si mismo y que tiende a mantenerse; expresa una actitud de aprobacion o rechazo y hasta que punto el sujeto se considera capaz, significativo, exitoso y valioso. 1. La autoestima es el juicio personal de la valia que es expresada en las actitudes que tiene un individuo
hacia si mismo”. Se hablara sobre las estrategias de cémo ser feliz y sentirnos mejor con lo que pensamos. EN PSICOLOGIA MARIA GUADALUPE RODRIGUEZ LOPEZ UNIVERSIDAD ALFONSO REYES DIVISION HUMANIDADES PSICOLOGIA GENERAL 2. 3 DESARROLLO DEL TEMA Una de las mas significativas y recientes interpretaciones de la
personalidad humana esta localizada en el constructo self. Un aspecto muy importante de la autoestima radica en su formacién. Ademas, la aceptacion se basa también en el conocimiento Autoconfianza: Confiar en si mismo implica que sepas qué eres y qué no eres, pero siempre confiando que eres capaz de ser. Como podemos observar estos
componentes sincronizados y en sintonia positiva que nos ayudara en decisiones constantes. Autoimagen: La autoimagen se refiere a varios aspectos, el mas inmediato es el aspecto fisico, donde ti te miras al espejo y sientes que estds ante una persona con una belleza propia, asi a los otros les guste o no. Autoadaptacién: La aceptacion consiste en
respetar y abrazar todo lo que eres, tanto lo bueno como las limitaciones y defectos. 13. El autoperfeccionismo, el fanfarronear, alardear se da por que en el fondo hay baja autoestima, miedo, etc. El juicio de valor mas importante para la persona humana. * Culpabilidad neurética por la que se acusa y condena por conductas que no siempre son
objetivamente malas, exagera la magnitud de sus errores y delitos y/o los lamenta indefinidamente sin llegar nunca a perdonarse. Esto produce principalmente dos categorias de respuesta: los roles sociales y los rasgos de personalidad. “1 de cada 5 adolecentes afirma que seria mas feliz si no se sintiera de ese modo, por otra parte el 69% dicen estar
satisfecha con su apariencia y el 39% evito hacer alguna actividad fisica a causa de su aspecto.” Si cada uno de nosotros nos atuviéramos autoevaluando constantemente podriamos tener resultados suficientes o insuficientes, positivo o negativo, aun que no nos demos cuenta toda la desarrollamos puede ser viéndonos al espejo, escogiendo nuestras
ropas o incluso hablando nosotros mismos, para ser realistas con que podemos descubrir recursos personales para emplearlos debidamente y nuestras deficiencias poder aceptarlas y superarlas. Por tanto una persona con una buena autoestima podra relacionarse mucho mejor con gente nueva, interaccionar mucho mas positivamente, establecer
relaciones duraderas. Esto me parecié un dato muy interesante ya que generalmente los seres humanos tenemos la idea de llegar a ser personas triunfadoras, reconocidas y de un nivel econémico alto, sin embargo no todas las personas probablemente lleguen a ese punto de su ideal, por lo cual hay que estar conscientes de que lo importante no es
solo el reconocimiento y el respeto de los demds sino como nos sentimos nosotros con respecto a eso. 16 En el componente cognitivo del autoconcepto segun Ofiate hay otro apartado y es el de como se muestra la persona a los otros y principalmente habla de céomo las personas son diferentes dependiendo de los diversos contextos en que se mueven.
De esta forma se es tanto el sujeto (el pensador u observador) como el objeto (lo que se observa o aquello en lo que se piensa). La forma en que se ha desarrollado la autoestima durante la infancia, la que guarda estrecha relacion con el amor y el apoyo proveido por la familia, le permitird al adolescente superar esta etapa de crisis con éxito, forjando
una identidad y una autoestima sdlidas que ampliardn sus posibilidades como individuo. 6 Autoestima Mientras en esencia la autoimagen es descriptiva la autoestima, es evaluativa: se refiere al grado en el cual la persona se agrada o acepta o aprueba a si misma, que tan valiosa se considera. El valor vinculado con las caracteristicas particulares
también dependera de la cultura, género, edad, antecedentes sociales y demas. El si mismo ideal se refiere a que es lo que el individuo desearia ser, segun Gross, el yo ideal o la autoimagen idealizada del tipo de persona que desearia ser. (1999) Psicologia Educativa. < Tiene confianza en su capacidad para resolver sus propios problemas, sin dejarse
acobardar por los fracasos y dificultades que experimente. Las personas con una autoestima alta rinden mas en los estudios y les resulta mas facil hacer amigos. Cuesta cierto trabajo, pero es una habilidad que tendras de por vida. Posteriormente se abordard el tema del autoconcepto, su definicién y los componentes segin dos autores, Richard D.
Conseguir metas, fines y valores. Componente cognitivo del autoconcepto El componente cognitivo representa el contenido del Yo ilustrado por el propio pensamiento: yo soy... Indica idea, opinién, creencias, percepcion, procesamiento de la informacién. Otro rasgo importante a que se hace referencia en este punto es a las caracteristicas fisicas de
las personas. Asi mismo influye en su propia valoracién, y la importancia que da a los estimulos y experiencias que percibe depende de dicho autoconcepto. 10. (2004) Psicologia la ciencia de la mente y la conducta. Es el problema del complaciente compulsivo que no se atreve a decir no, por miedo a desagradar, a perder la benevolencia y buena
opinién del otro. 3 DEFINICION DE AUTOCONCEPTO 4 COMPONENTES DEL AUTOCONCEPTO SEGUN RICHARD D. Rosengerg (1979) con otros tedricos del autoconcepto, destaca 3 grandes &reas: A) Como el individuo se ve a si mismo Esta constituido por aquellos aspectos a los que nos referimos cuando nos autodescribimos. < Atributos
personales: Se refieren a aspectos internos de uno mismo, que se hacen al autodescubrirse. Editorial Pearson. En otras palabras mas sencillas es la percepcién que nosotros tenemos respecto a nosotros mismos. De esta manera, el autoconcepto ocupa un lugar privilegiado en el origen, crecimiento, proceso y consolidaciéon de la autoestima. Por ultimo,
la autoestima es la experiencia fundamental de que podemos llevar una vida significativa, la confianza en nuestra capacidad de pensar, en nuestra capacidad de enfrentarnos a los desafios basicos de la vida. Es la autoafirmacion dirigida hacia el propio yo, y en busca de consideracién y reconocimiento por parte de los demas. Se utiliza el pronombre
personal “yo” para referirse a uno mismo como sujeto y “mi” para referirse a uno como objeto, esto representa una relacién que se tiene con uno mismo a saber: el autoconocimiento. La autoestima puede modificarse y solo se requiere que la persona se conozca y se acepte. Es importante sefialar que el autoconcepto no es estatico, ni permanente, es
dinamico y va cambiando dependiendo de las etapas de la vida, asi mismo la forma de percibir las cosas también va cambiando conforme transcurre nuestra existencia. Si se ve valiosa le da seguridad. México, D.F. Woolfolk, A. Ademas, a lo largo de este periodo sera necesario contar con el apoyo de los otros significantes y de buscar personas
similares a fin de contar con pares y un grupo al cual pertenecer. Alliport (1955) proporciona dos ejemplos bastante notables de cuan intimo es nuestro sentido corporal y de cémo establecemos los limites entre “yo” y “no yo”. Los rasgos de personalidad son mas una cuestién de opinién y de juicio y lo que se piensa acerca de c6mo es uno mismo
puede ser diferente de la forma en que otros lo ven a uno. ¢ Indecisién cronica, debida no tanto a la falta de informaciéon como al miedo exagerado al peligro de equivocarse, un “horror al error”. El concepto de self es un atributo propio del hombre; lo distingue méas de los animales que el lenguaje mismo. El equivalente de acuerdo a la clasificaciéon de
Onate de este punto estd en el componente cognitivo del autoconcepto, especificamente en la parte de como el individuo se ve a si mismo, el cual estd compuesto por las caracteristicas fisicas, que hacen referencia al cuerpo, las identidades sociales, como la persona se relaciona con otras personas y los atributos personales, que se refieren a aspectos
internos del individuo mismo. Debemos entender que autoestima somos nosotros, de cdmo nos sentimos alrededor de nuestros dias, nuestro estado de dnimo puede notarse en nuestros aspectos, al hablar con alguien incluso hasta en la manera en que vestimos o caminamos, esto influye en nuestros pensamientos, decisiones y acciones que deseamos
llevar delante en nuestros dias. 11 diferencias en talentos especificos, prestigio profesional o posicién econdémica. Pasos para mejorar la autoestima. El término autoconcepto es el compuesto de ideas, sentimientos y actitudes que la gente tiene sobre si misma (Hilgard, Atkinson y Atkinson, 1979), de acuerdo con Murphy (1974) “es el si mismo del
individuo como lo conoce el individuo” y Burns (1980) lo define como el “conjunto de actitudes que una persona sostiene hacia si mismo”. En otras palabras la autoestima es el valor que cada uno de nosotros asigna a sus propias caracteristicas, capacidades y comportamientos. Incluye por lo tanto, las experiencias o percepciones conscientes, es decir
simbolizadas en la conducta, constituyendo los valores e ideales para una aplicacion concreta para la elaboracion teorica de la personalidad. Es la valoracion que hacemos de nuestras propias cualidades, y ahi intervienen la sensibilidad y emotividad ante los valores y contravalores que encontramos dentro de nosotros. Hay otros muchos rasgos que
pueden anadirse a esta lista. 4. La autoestima esta muy relacionada al concepto que se tiene de uno propio, esto es la autoimagen y con la autoaceptacion que se trata de reconocerse a si mismo con las cualidades y defectos. El si mismo ideal La autoestima también se determinard en parte por la forma en que la autoimagen difiere del si mismo ideal.
8. Como ya se mencionaba, la autoestima se va desarrollando poco a poco a lo largo de las diferentes etapas de la vida, siendo una de las mas importantes la adolescencia. La autoestima es un concepto definido a partir de la Psicologia, y se entiende como aquella imagen que se tiene sobre si mismo, de este modo, se trata de aquel complejo conjunto
de valoraciones y sentimientos que hacemos de nuestra persona en torno a nuestras caracteristicas, habilidades y capacidades. Gross y Maria Pilar Ofiate donde se habla extensamente de la autoestima y finalmente se presentaran las conclusiones de este trabajo. Coopersmith (1976) la definié como el juicio de valor personal, que se expresa en las
actitudes que el individuo tiene hacia si mismo. En cambio las personas con autoestima baja se pueden sentir insatisfechas, inseguras y son muy sensibles a las criticas de otras personas. Consiguiendo asi autorrealizarnos como persona. Otro aspecto importante que debe aceptar es no solo el fisico sino sus aspectos internos, el estar contento consigo
mismo y el poder relacionarse con otras personas. Respecto a las actitudes o posturas habituales, que indican un nivel mas bien bajo de autoestima, y por ello convendria examinar, y de ser posible modificar, Bonet, en la adaptacién que hace de las consideradas por Amadeo y Gill, presenta las siguientes: ¢ Autocritica rigorista y desmesurada que nos
deja a la persona en un estado semipermanente de insatisfaccion con ella misma. Integrante conductual Es el proceso final de toda la dindmica interna. ¢ Da por supuesto que es una persona interesante y valiosa para otros, por lo menos para aquellos con quienes se asocia. En ocasiones se llega a una imagen idealizada, imposible de conseguir. Una
persona con una buena o alta autoestima tiende a rendir mejor que una persona de autoestima baja, ya que esta ultima se impone limitaciones que, la gran parte de las veces, sdlo se encuentran en su mente. Segun Rosenberg, hay 3 motivos por los que los individuos tienen esta actuacién: a) Proteger y mejorar la propia autoestima b) Conseguir
metas, fines y valores c) La internalizacion de los roles sociales En la parte del elemento afectivo del autoconcepto se enumeran los rasgos caracteristicos de una persona que se estima y se acepta a si misma, en general la alta autoestima estéd asociada con un buen ajuste personal y aceptacion. Otro elemento importante es la referencia que las
personas hacen a sus caracteristicas fisicas en respuesta a la pregunta ¢quién soy yo? Si te das cuenta de que hay algo tuyo que no te hace feliz y puedes cambiarlo Fijate metas. ¢ Identidades sociales: Algunos autores insisten en que el Yo es producto de la interacciéon de una persona con otras. ¥ No se deja manipular por los demas aunque esta
dispuesta a colaborar si le parece apropiado y conveniente. La autoestima consiste en valorar y reconocer lo que uno es y lo que puede llegar a ser. Autoimagen La autoimagen se refiere a la forma en que uno se describe a si mismo, el tipo de persona que uno piensa que es. Es el autoconcepto definido como opinién que se tiene de la propia identidad,
de la propia personalidad y sobre su conducta. En los roles sociales son aspectos objetivos de la propia autoimagen (por ejemplo hijo, hija, hermano, hermana) son “hechos” y otras personas lo pueden verificar. La mayoria de los psicélogos contemporaneos asignan al autoconcepto una funciéon importante en la integracién de la personalidad, la
motivacién del comportamiento y el desarrollo de la salud mental. * Hipersensibilidad a la critica, por causa de la cual el individuo se siente exageradamente atacado, herido y culpa a los demés de sus fracasos o a la situacidén, cultiva resentimientos pertinaces contra los que lo critican. En casos extremos (cuando se pierde un miembro o cuando una
persona queda marcada por una cicatriz) se esperaria un cambio drastico correspondiente a la imagen corporal. Para Rosenberg, son fundamentalmente tres los motivos por los que los individuos tienen esta actuacion. El autoconcepto es una estructura cognoscitiva -una creencia de quién es uno- y la autoestima es una reaccion afectiva, una
evaluacion de quién es uno. Aprendemos lo que valemos, en gran parte por lo que nuestras personas significativas (padres, maestros, hermanos) nos valoran. Atente al plan y ves anotando tus progresos Siéntete orgulloso de tus opiniones e ideas. De una forma general la alta autoestima esta asociada con un buen ajuste personal y autoaceptacion. La
autoestima se considera como la forma en que el individuo evalia su autoimagen, es decir que tanto agrado se siente por el tipo de persona que se considera ser. Estas son partes de la propia imagen corporal o si mismo corporal, que incluye las sensaciones fisicas como dolor, frio, hambre etc. 7 Componentes del autoconcepto de acuerdo a Maria
Pilar Onate Segun Ofate, el autoconcepto tiene 3 aspectos: el componente cognitivo, el elemento afectivo y el integrante conductual, los cuales estan intimamente unidos, de forma que al modificar uno de ellos se produce una alteracion en los otros. Cuando te des cuenta de que estas siendo demasiado critico contigo, contrarréstalo diciendo algo
positivo sobre ti mismo Ponte como objetivo el logro en vez de la perfecciéon Considera los errores como oportunidades de aprendizaje. El modo en que la persona se agrada o valora a si misma puede constituir un juicio general o puede relacionarse con areas especificas de su vida. En la divisién de Ofiate, esta caracteristica estd en el componente
cognitivo del autoconcepto en la parte de como le gustaria verse. Esta es la causa originaria de las neurosis en la que la imagen idealizada reemplaza al si mismo real como centro de interés, dominando entonces los pensamientos, sentimientos y acciones del individuo. 15. Los errores forman parte del aprendizaje. 13 Este constructo es importantisimo
tanto pata la salud mental, la comunicacién de la pareja, el rendimiento laboral y académico, etc. Pero no solo afecta a la propia conducta, ya que las propias percepciones se ven condicionadas por €l, y de esta manera nos abrimos o cerramos a determinados estimulos del mundo circundante. El hombre posee una percepciéon no solo de lo que es y lo
que ha sido sino también de lo que proyecta hacer, de lo que son sus objetivos y propdsitos, de lo que quisiera ser. En este ensayo de la materia comunicacién oral y escrita, se hablara sobre la autoestima de los jévenes siglo XXI, hablaré de cémo, por qué, cuando y dénde proviene estos cambios repentinos. y proyecta a los demads su propia
insatisfaccion con el peligro de llegar a tener una vision negativista global de él mismo. Cuando vemos la imagen de nuestro rostro en un espejo hay dos personas involucradas, la persona que mira y la que es mirada. Se puede tener una opinion generalmente elevada de uno mismo y atn asi no sentir agrado por ciertas caracteristicas o atributos (por
ejemplo el tener el cabello liso si se tiene rizado). 1 INTRODUCCION 2 DESARROLLO DEL TEMA 3 CONCIENCIA Y AUTOCONCIENCIA. La forma en que se desarrolla la autoimagen de las personas resulta ser crucial en la mayoria de los aspectos de su vida, ya que tiene una influencia muy grande en la manera de enfrentar los diferentes retos que
presenta la vida y de las limitaciones que cada uno se impone a la hora de actuar. En el proceso de socializacién, aprendemos las normas de conducta a seguir y lo interiorizamos con el fin de sentirnos aceptados por el contexto social en el que nos encontramos o nos interesa pertenecer. 4 « AUTOIMAGEN 5 « AUTOESTIMA 6 * EL Sf MISMO IDEAL 6
COMPONENTES DEL AUTOCONCEPTO DE ACUERDO A MARIA PILAR ONATE 7 « COMPONENTE COGNITIVO DEL AUTOCONCEPTO 7 + ELEMENTO AFECTIVO DEL AUTOCONCEPTO. Mi concepto de Mi mismo es mediado por el otro. Sin embargo este es un 5. 9 « INTEGRANTE CONDUCTUAL 13 CONCLUSIONES 13 BIBLIOGRAFIA 17 3. Este
esquema no es permanente, ni unificado o inmutable. Estos pueden ser intelectuales, actitudinales, gustos y preferencias, valores, etc. ¢« Perfeccionismo, una autoexigencia esclavizadora de hacer “perfectamente” bien lo que se intenta que conduce a un desmoronamiento interior cuando las cosas no salen con la perfeccién exigida. Todos tenemos una
idea de la autoestima, pero todos tratamos de ser felices con lo que creemos que nos hace felices, sin saber que vemos y hacemos lo que el mundo pinta y se cree que esta bien, pero en verdad, qué es estar bien, qué es lo que realmente sentimos y si realmente sentimos satisfaccion al hacerlo. Se le llama Yo o si mismo ideal y se pueden distinguir
diversos enfoques. Bonet (1990) adapta y resume de Hamachek (1971) los rasgos caracteristicos de la persona que se estima y acepta a si misma de la siguiente forma: < Cree firmemente en ciertos valores y principios, esta dispuesta a defenderlos aun cuando encuentre fuerte oposicién colectiva, y se siente lo suficientemente segura como para
modificar estos valores y principios si nuevas experiencias indican que estaba equivocada. A todos nos interesa proteger y robustecer nuestra autoestima. La confianza en nuestro derecho de triunfar y ser felices, el sentimiento de ser respetables, de ser dignos y de tener derecho a afirmar nuestras necesidades y carencias, a alcanzar nuestros
principios morales y a gozar del fruto de nuestros esfuerzos. * Hostilidad flotante, irritabilidad a flor de piel, siempre a punto de estallar aun por cosas de poca monta, propia del supercritico a quien todo le sienta mal, todo le disgusta, todo le decepciona, nada le satisface. México, D.F. Beltran, J. Personalmente concuerdo con ambos autores en que la
forma en que la persona se valore, aprecie y agrade a si misma es fundamental para tener una autoestima elevada o baja y considero que esta autovaloracion se hace de acuerdo a las experiencias, las sensaciones y todo lo que se ha ido incorporando a lo largo de nuestra vida, asi mismo se hace de nuestras cualidades, la sensibilidad y las emociones y
los valores que se encuentran dentro de nosotros. Experimenta con diferentes actividades que te pongan en contacto con tus aptitudes. El autoconcepto es la percepcién que tiene el individuo con respecto a él mismo. Si desaparece el ideal, o es mucho mas alto que el Yo afectivo, es probable que se experimenten problemas de adaptacién. En algunos
casos, cuando la herida emocional es muy profunda o duradera, es posible que sea necesaria la ayuda de un profesional de la salud mental, como un psicélogo o terapeuta. Gross el autoconcepto tiene 3 componentes principales, autoimagen, autoestima y si mismo ideal, sin embargo de acuerdo a Maria Pilar Onate el autoconcepto se puede dividir en
cognitivo, afectivo y conductual. México, D.F. Gross, R. 18 B) Como le gustaria verse Este componente del autoconcepto esta muy relacionado con el anterior. Quizas de todas las razones existentes en el interés por el estudio del comportamiento humano, ninguna sea tan importante como el deseo y necesidad de los individuos de saber mas acerca de
si mismos. Para Rosenberg 11. Adaptado desde misrespuestas.com Imagen: pixabay.com Download WordPress Themes FreeFree Download WordPress ThemesPremium WordPress Themes DownloadFree Download WordPress ThemesZG93bmxvYWQgbHIuZGEgY291cnNIIGZyZWU=download karbonn firmwareDownload WordPress Themes Freeonline
free courseEnsayo sobre la autoestima Articulo al azar Alla por el afio 1412, en pleno comienzo del siglo XV acaeceria un hecho... < Es capaz de disfrutar diversas actividades como trabajar, jugar, holgazanear, caminar, estar con amigos etc. De manera similar, cuando se razona acerca del tipo de persona que se es o acerca de lo que se ha hecho, se
es tanto la persona que piensa como aquello sobre lo que se piensa. (1995) Psicologia de la Educacién. 8 descubrir nuestro si mismo, en el contraste con las otras personas percibimos que tan diferentes somos. Conductual significa tensién, intencién y decisién de actuar, de llevar a la practica un comportamiento consecuente y coherente. Es
importante reconocer las zonas dafiadas para poder intervenir oportunamente. Conductual significa tensién, intencién y decision de actuar, de llevar a la practica un comportamiento consecuente y coherente. En este ensayo se desarrollara el tema de autoestima y su relaciéon con el autoconcepto en el ser humano. Dicho de otro modo, es la estima
hacia si mimso, la propia valoracion. Esta dimensién conlleva la valoracion de lo que en nosotros hay de positivo y de negativo, produciendo un sentimiento favorable o desfavorable hacia uno mismo. La autoestima se compone en: Autoconcepto: Se refiere a todas las creencias que tienes de ti mismo(a), es lo que piensas de ti, sobre tu esencia, lo que
eres, tus caracteristicas, tus capacidades, entre otras cosas Autoconocimiento: El autoconocimiento es el fundamento para generar una evaluacion y valoracién objetiva de ti, y para que sepas quién eres y de qué eres capaz. Ademas cuando afrontamos el mundo con una visidon totalmente positiva, somos muchos mas capases de conseguir nuestras
metas y nuestros objetivos, cuando uno estd bien consigo mismo, se le ve reflejado en su comportamiento y relacion con el entorno. 17. Esta opinién sobre si mismo determina el modo en que se organiza, codifica y se usa la informacién que nos llega sobre nosotros mismos. Editorial El Manual Moderno. Siempre que el cuerpo cambia de cualquier
modo, también cambia la imagen corporal. Segin Gross el autoconcepto tiene 3 componentes principales autoimagen, autoestima y si mismo ideal. 10 (1973) es “la actitud positiva o negativa hacia un objeto particular: el si mismo”. De forma personal considero que las caracteristicas fisicas son parte importante para la autoestima, si la persona esta
contenta con su fisico, se acepta y se quiere tal y como es esto repercutira en un aumento en su autoestima. Lo ideal cuando una persona tiene baja autoestima es modificar el comportamiento.
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